一、岗位及任职条件 
	部门
	岗位
	专业
	人数
	主讲课程
	要求

	机电与信息工程学院
	教师
	机电一体化
	3
	plc、变频器、自动生产线安装与调试
	硕士及以上学历，本科学历要求中级及以上职称，有企业实际工作经验优先考虑。

	
	教师
	机械设计与制造
	1
	机械制造工艺
	硕士及以上学历，本科学历要求中级及以上职称，有企业实际工作经验优先考虑。

	
	教师
	模具设计与制造
	1
	塑料模具设计(UG)与实训
	硕士及以上学历，本科学历要求中级及以上职称，能熟练操作UG或Pro/E工程类软件，有企业实际工作经验优先考虑。

	
	教师
	数控技术
	1
	数控编程
	硕士及以上学历，本科学历要求中级及以上职称，有企业实际工作经验优先考虑。

	
	教师
	电气自动化技术
	2
	电机及电力拖动基础、电力电子
	硕士及以上学历，本科学历要求中级及以上职称，有企业实际工作经验优先考虑。

	
	教师
	汽车检测与维修技术
	2
	汽车维修相关课程
	硕士及以上学历，本科学历要求中级及以上职称，有企业实际工作经验优先考虑。

	
	教师
	软件技术
	3
	Android、IOS应用开发 SSH框架开发 JSP系统开发 大数据技术
	硕士及以上学历，中级职称及以上，有企业实际工作经验优先考虑。

	
	教师
	计算机应用技术
	2
	图形图像处理、影视制作
	硕士及以上学历，中级职称及以上，有企业实际工作经验优先考虑。

	
	教师
	电子商务
	1
	跨境电商
	硕士及以上学历，中级职称及以上，有企业实际工作经验优先考虑。

	
	教师
	计算机网络技术
	1
	信息安全技术
	硕士及以上学历，中级职称及以上，有企业实际工作经验优先考虑。

	建筑工程学院
	教师
	建筑工程技术
	1
	建筑构造与识图、建筑结构、钢结构制造与安装、建筑施工技术、建筑施工组织
	研究生以上，副高以上，学历、职称达到一项，研究生两年以上工作经验

	
	教师
	工程造价
	2
	市政工程计量与计价、建筑工程计量与计价、安装工程计量与计价
	研究生以上，副高以上，学历、职称达到一项，研究生两年以上工作经验

	
	教师
	建筑工程管理
	1
	工程造价计价与控制、建设工程项目管理
	研究生以上，副高以上，学历、职称达到一项，研究生两年以上工作经验

	
	教师
	建筑设计
	1
	公共建筑设计、建筑史、3D等
	研究生以上，副高以上，学历、职称达到一项，研究生两年以上工作经验

	
	教师
	建筑经济管理
	1
	建筑经济管理等
	研究生以上，副高以上，学历、职称达到一项，研究生两年以上工作经验

	经济与管理学院
	教师
	会计
	3
	会计相关课程
	硕士研究生及以上学历，中级以上，副高以上职称，有3年以上的企业工作经历优先。

	
	教师
	物流管理
	1
	物流管理相关课程
	硕士研究生及以上学历，有3年以上的企业工作经历优先。

	
	教师
	人力资源管理
	1
	人力资源相关课程
	硕士研究生及以上学历，中级以上。

	
	教师
	市场营销
	2
	营销类相关课程
	硕士研究生及以上学历，中级以上，副高以上职称，有3年以上的企业工作经历优先。

	
	教师
	证券与期货
	1
	证券与期货相关课程
	硕士研究生及以上学历，有保险工作经验优先

	
	教师
	投资与理财
	1
	个人理财等相关课程
	硕士研究生及以上学历，博士或高级经济师等“三高”人才优先

	
	教师
	财务管理
	1
	账务管理相关课程
	硕士研究生及以上学历，中级以上

	人文学院
	教师
	思政
	1
	思政类相关课程
	硕士或博士，副教授

	
	教师
	体育
	2
	篮球、排球公共基础课
	硕士研究生及以上，中级及以上职称，篮球和排球专项，有运动队带队经验

	
	教师
	中文
	1
	国学经典相关课程
	硕士研究生，副教授及以上职称

	科技处
	行政人员
	教育技术、教育管理
	1
	
	硕士研究生及以上学历，有高校行政工作经验优先考虑

	现代教育技术中心
	教育技术
	计算机、教育技术等相关专业
	1
	
	1、本科以上学历，掌握Html、CSS、Photoshop，熟悉网页制作技术。 
2、熟悉数字化学习平台、开放式在线学习系统、视频资源云平台等系统的管理与维护；
3、组织与开展教育技术应用能力培训。
4、具有良好的写作能力、协调能力。 5、有相关工作经验者优先。

	创业教育学院
	创业实践专员
	经管类或理工类相关专业
	1
	
	本科及以上学历，能吃苦耐劳，熟练使用各种办公及视频制作软件，文字功底好，具有较强组织力、执行力和沟通能力。有过学生会干部经历或者行政工作经历者优先考虑。
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