
巴楚县教育局2017年人才招聘简介

巴楚概况：
巴楚县位于新疆维吾尔自治区西南部，地处天山南麓，塔里木盆地和塔克拉玛干沙漠边缘，域县面积2.17万平方公里，总人口达38万人，是南疆的交通枢纽和喀什地区的东大门，是古丝绸之路的重要驿站和“丝路明珠。
    水资源丰富，叶尔羌河纵贯巴楚县340千米，有3座平原水库，蓄水量1.27亿立方米，巴楚县地下储水量约2亿立方米。
旅游资源丰富，巴楚是新疆胡杨文化的发源地，境内有胡杨林3060000亩。巴楚县有卡拉姆达尔拜克古墓、唐王城（国家级重点文物保护单位）、图木舒克佛教遗址、等历史古迹，以及红海水上乐园、红海水库等风景旅游区。

工资待遇优厚：
1、 入编教师工资：
 （1） 本科：工资总额7414元（不含乡镇补贴）每月实发4252元；
  （2） 大专：工资总额7060元（不含乡镇补贴）每月实发4048元；
 （3）入编转正后，可享受取暖费每年1050元；第十三个月工资1800元；公职人员考核绩效工资每年3000-7000元。 
 （4）在聘用期间通过公租房或教师周转房为受聘者解决三年住房问题，免收租金。水、电、暖气费和物业管理费由本人承担。
   2、县聘教师参照以上工资待遇，社保由县财政负担购买。

招聘条件宽松：
（一）招聘对象：全日制大中专院校应届或往届毕业生。
（二）招聘岗位及人数：中小学及幼儿园教师1400人。
（三）条件与资格:
1、 政治素质良好，热爱祖国，拥护中国共产党的领导，自觉维护民族团结，品行端正，志愿从事教育工作，
2、具有履行工作职责的身体条件，
3、招聘岗位专业学历要求：
（1）专业要求：所学专业与招聘岗位学科要相近或者相同，其中师范类专业优先。
（二）招聘岗位及人数：中小学及幼儿园教师1400人。
（2）学历要求：全日制普通高校本、专科学历（指通过全国普通高考入学，在全日制普通高校毕业取得的本、专科学历，含普通高等教育专升本学历，“3+2”高职师范类专业学历）。
4、招聘岗位普通话和汉语水平要求：母语为汉语报考人员，普通话水平须达到二级乙等及以上；母语为非汉语报考人员，须为民考汉学生、国语水平必须符合要求。
5、 招聘岗位教师资格要求：具备中小学、幼儿园及以上学段教师资格认定条件，指必须符合招聘岗位学历要求，同时汉语水平或普通话水平必须符合相应要求。
就业平台大、渠道多：
    巴楚县教育局立足巴楚教育实际面向社会，诚聘1400名应、往届师类范或非师范类毕业生，为面临择业和在家待业的毕业生提供一个绝佳的就业平台，凡符合我县招聘条件的毕业生可以在我县就业的同时，参加我县特岗教师考试、公务员考试、机关事业单位招聘考试、县旅游局工作人员遴选等。
入编考试竞争力小：
     近些年，随着西部大开发，喀什经济特区建设战略的推进，巴楚经济的快速发展，加上沿海发达城市对口援疆的大力投入，巴楚县教育事业也蓬勃发展，优秀教师的队伍出现了较大的缺口，特岗入编考试竞争力大幅降低，录取率大幅度提高，对应、往届毕业生都是一个千载难逢的好机会。
联 系 人：
组长：李晓玫教育局副局长   
成员：郭  纯老师   王红伟老师 18690673207/13779497816
      何想弟老师   胡国林老师  18096978806  
      辛玉洁老师   辛玉霞老师  18209323739 

微信：王老师（whw1430188993）  刘老师（hai262383560）
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