附件二：

金华市婺城区2015年中小学教师招聘

笔试情况说明
一、笔试内容

笔试内容：本次招聘的笔试环节采用“教育基础知识+文科综合、教育基础知识+理科综合、教育基础知识+艺术体育、教育基础知识+中职教育卷、财会岗位卷”五套试卷。中小学语文、社会、英语、定向山区学校的文科岗位考“教育基础知识+文科综合”卷；中小学数学、科学、信息技术、定向山区的理科岗位考“教育基础知识+理科综合”卷；音乐、体育、美术三门学科的岗位（含定向山区小学的音乐、体育、美术岗位）考“教育基础知识+艺术体育”卷；中职专业课教师考“教育基础知识+中职教育”卷。每套试卷具体分数构成情况如下，教育基础知识+文科综合卷：教育基础知识50分，语文、社会、英语各50分；教育基础知识+理科综合卷：教育基础知识50分，数学、科学、信息技术各50分；教育基础知识+艺术体育卷：教育基础知识50分，音乐、体育、美术各50分；教育基础知识+中职教育卷：教育基础知识100分，其他100分（主要包括：国家、浙江省中长期教育改革和发展规划纲要的内容，职业教育法的内容，浙江省中等职业教育“十二五”规划的内容。）；财会岗位卷：教育政策法规100分、会计基础知识100分左右。

二、复习参考意见

教育基础知识：参考浙江省中小学教师录用《教育基础知识》（中学部分）考试说明；
语文、社会、英语、数学、科学、信息技术的学科知识：参考浙江省中小学教师录用考试说明（中学部分）；

中小学音乐、美术、体育的学科知识：中小学音乐、美术、体育学科教学的内容； 高等教育对应于中小学音乐、美术、体育教学的内容；中小学音乐、美术、体育教材教法（含义务教育音乐课程标准的内容）。
财会岗位的教育法规：参考浙江省中小学教师录用《教育基础知识》（中学部分）考试说明中的“教育政策法规”部分。

以上考试说明见：

http://www.zjks.net/app/portal/article.html?articleDomain.id=93253&categoryDomain.id=200
