[bookmark: _GoBack]招聘和招用计划
2019年我市计划公开招聘事业编制教师共67人，招用雇员制教师共80人，具体如下：
1.事业编制教师招聘计划
	[bookmark: OLE_LINK1]学科
职位
	语文
	数学
	英语
	科学
	历史与社会
	信息
	音乐
	体育
	美术
	学前教育
	合计

	中学教师
	8
	6
	7
	4
	2
	2
	2
	2
	1
	 
	34

	小学教师
	16
	6
	 
	2
	 
	 
	2
	2
	1
	 
	29

	幼儿园教师
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	4
	4


 
2.雇员制教师招用计划
	学科
职位
	语文
	数学
	英语
	科学
	历史与社会
	信息
	学前教育
	合计

	中学教师
	8
	4
	6
	4
	2
	2
	 
	26

	小学教师
	16
	6
	 
	 
	 
	 
	 
	22

	幼儿园教师岗位一
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	16
	16

	幼儿园教师岗位二
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	16
	16


 
报考中小学音乐、体育、美术职位的只分学科不分学段合并报名，统一考试、统一计算总成绩，而后根据中学教师拟招聘计划，对符合中学教师招聘资格条件人员，按综合成绩从高到低划定中学教师拟录用对象，其余为小学教师拟录用对象，分学段选岗；如遇拟录用人员少于招聘计划，同等条件下优先保障中学教师岗位。
报考事业编制教师和雇员制教师同时报名，统一笔试，而后根据报考意愿先组织事业编制教师面试，再组织雇员制教师面试。

