岗位基本情况及应聘条件
	岗位
	招聘人数
	岗位职责
	招聘条件

	
综合岗
	1
	1.负责中心的综合管理工作；
2.负责中心的保密日常工作
3.负责中心的申报文档管理；
4.负责中心的其它工作
	1.全日制本科及以上学历；
2.法学相关专业学历；
3.自主择业军人优先；
4.可接受长期出差。

	总线实验工装研发岗
	1
	1.负责装备总线故障现场监测、整改工作（需经常出差）；
2.负责装备总线测试、诊断、试验相关软硬件工装的开发研制；
3.负责工作相关技术报告的编制；
4.完成中心交办的其他任务；
5.负责中心的其它工作。
	1.年龄不超过35周岁，身心健康；
2.全日制本科及以上学历，985院校电子信息专业；
3.熟悉MVB、工业实时以太网、1553B等总线；
4.具备FPGA、ARM以及工作所需数字及模拟电路设计经验；
5.具备检测认证类高级职业技能证书者优先；
6.可接受长期出差者优先。

	物理层测试岗（硬件领域）
	1
	1.负责总线物理层测试工作；
2.负责根据测试工作完成测试报告编制；
3.负责跟进中心要求赴现场采集总线数据（需经常出差）；
4.协助做好中心安排的其它相关工作。
	1.全日制本科及以上学历，年龄不超过35周岁，身心健康；
2.工科专业，熟悉MVB、工业实时以太网、1553B等总线；
3.应具备检测认证类高级职业证书；
4.具有大型装备电学类检测认证工作经验者优先；
5.具有装备总线相关工作经验者优先；
6.可接受长期出差者优先。

	数据仿真计算研发岗
	1
	1.负责根据中心安排完成相关仿真计算的建模及分析工作；
2.负责与工作相关的技术报告的编制；
3.负责出现场采集仿真所需的参数输入（需经常出差）；
4.完成中心安排的其他工作。
	1.全日制本科及以上学历，年龄不超过30周岁，身心健康；
2.可接受应届毕业生；
3.985院校电子信息/自动化相关专业，熟悉FEKO等仿真软件；
4.具备仿真计算经验（工作经历或者实习经历）者优先；
5.可接受长期出差。

	复杂环境监测岗
	1
	1.负责根据构建/监测负责环境（电磁环境和可靠性环境）。
2.负责环境数据的记录。
3.中心安排的其他工作。
	1.本科以上学历或者大专以上学历且具备高级职业资格证书；
2.年龄30岁以下；
3.具有大型装备现场电磁兼容试验经验；
4.熟悉LABVIEW软件编制的程控软件；
5.具备CNAS经验者优先；
6.可以接受常年出差。

	测控设备调试岗
	1
	1.负责测试样品的预处理；
2.负责样品管理；
3.负责测试设备的管理/调试；
4.负责测控软件的测试/编写；
5.中心安排的其它工作。
	1.本科以上学历或者大专以上学历且具备高级职业资格证书；
2.年龄30岁以下；
3.具有大型装备电学类检测认证工作经验者优先；
4.熟悉LABVIEW软件，可胜任测控软件编制任务；
5.具备CNAS经验者优先；
6.可以接受常年出差。
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