附件1
宜宾市2016年省级免费师范生招聘岗位表
	县（区）
	招聘学校（幼儿园）名称
	岗位数
	备注

	翠屏区
	翠屏区方水中心校
	1
	美术

	
	象鼻街道中心幼儿园
	1
	学前教育

	
	南广镇中心幼儿园
	1
	学前教育

	宜宾县
	隆兴乡中心校
	1
	音乐

	
	双龙镇中心校
	1
	音乐

	
	泥南镇中心校
	1
	音乐

	
	孔滩镇中心校
	1
	体育

	
	李场镇中心校
	1
	体育

	
	白花镇中心校
	1
	体育

	
	复龙镇中心校
	1
	体育

	
	观音镇中心校
	1
	美术

	
	白花镇中心校
	1
	美术

	
	孔滩镇中心校
	1
	学前教育

	
	观音镇中心校
	1
	学前教育

	
	柳嘉镇中心校
	1
	学前教育

	
	古柏镇中心校
	1
	学前教育

	
	双龙镇中心校
	1
	学前教育

	
	复龙镇中心校
	1
	学前教育

	长宁县
	下长镇中心幼儿园
	3
	学前教育

	
	古河镇中心幼儿园
	2
	学前教育

	
	双河镇中心幼儿园
	2
	学前教育

	
	花滩镇中心幼儿园
	2
	学前教育

	
	龙头镇中心幼儿园
	1
	学前教育

	
	下长镇中心小学校
	1
	音乐

	
	花滩镇中心小学校
	1
	音乐

	
	下长镇中心小学校
	1
	美术

	
	长宁镇安南小学校
	1
	美术

	
	花滩镇中心小学校
	1
	体育

	
	长宁镇安南小学校
	1
	体育

	高县
	文江镇籁棚小学校
	1
	音乐

	
	双河乡新民小学校
	1
	体育

	
	大窝镇中心校
	1
	美术

	
	沙河镇幼儿园
	2
	学前教育

	
	胜天镇幼儿园
	1
	学前教育

	筠连县
	联合苗族乡中心校
	1
	音乐

	
	龙镇乡中心校
	1
	音乐

	
	蒿坝镇中心校
	1
	美术

	
	武德乡大乐小学
	1
	体育

	
	大雪山镇中心幼儿园
	1
	学前教育

	
	武德乡中心幼儿园
	1
	学前教育

	珙县
	洛亥镇中心小学校
	1
	音乐

	
	底洞镇中心小学校
	1
	美术

	
	珙泉镇幼儿园
	2
	学前教育

	
	孝儿镇中心幼儿园
	2
	学前教育

	
	上罗镇中心幼儿园
	1
	学前教育

	
	下罗镇中心幼儿园
	1
	学前教育

	兴文县
	五星镇中心园
	1
	学前教育

	
	麒麟苗族乡中心园
	1
	学前教育

	
	大河苗族乡中心园
	1
	学前教育

	
	大坝苗族乡中心园
	1
	学前教育

	
	僰王山镇中心园
	1
	学前教育

	
	玉屏镇中心园
	1
	学前教育

	
	石海镇中心园
	1
	学前教育

	
	九丝城镇中心园
	1
	学前教育

	
	莲花镇中心园
	1
	学前教育

	
	五星小学
	1
	音乐

	
	莲花小学
	1
	音乐

	屏山县
	大乘镇中心校
	1
	美术

	
	书楼镇中学
	1
	美术

	
	书楼镇中学
	1
	音乐


	
	鸭池乡中心校
	1
	音乐

	
	鸭池乡中学
	1
	体育

	
	书楼镇幼儿园
	1
	幼教

	
	鸭池乡中心校幼儿班
	2
	幼教


附件2

翠屏区2016届省级免费师范毕业生
考核招聘细则
根据省教育厅、市教育局相关文件要求，为切实做好今年服务我区的省级免费师范生就业工作，现将我区有关考核招聘事宜公告如下。

一、招聘单位及岗位
此次面向四川省2016届免费师范毕业生（成都师范学院2016届省属免费师范毕业生）进行公开考核招聘的单位共计3个（2所乡镇中心幼儿园，1所乡镇中心学校），共3个岗位。
二、招聘对象和基本条件
招聘对象为四川省2016届免费师范毕业生（成都师范学院2016届省属免费师范毕业生），应聘者须遵照《四川省免费师范生培养协议书》，符合《四川省教育厅、省编办、财政厅、人力资源和社会保障厅关于开展免费师范生培养工作的实施意见》（川教〔2013〕44号）文件要求。

三、报名办法
（一）报名方式。
符合条件的免费师范毕业生下载填写《宜宾市考核招聘2016届省属免费师范毕业生报名信息表（第一轮）》（见附件2）。
（二）志愿征集时间。
2016年5月13日至18日，9:00-11:30,14:00-17:00。
（三）报名要求。
1.应聘人员务必于2016年5月18日17:00前，将《宜宾市考核招聘2016届省属免费师范毕业生报名信息表（第一轮）》电子版发送到宜宾市翠屏区教育局指定邮箱（809914987@qq.com），并及时与翠屏区教育局联系确认完成报名（翠屏区教育局联系人：唐老师8205965）。

（四）公开考核时间和地点。
时间：2016年5月20日上午 9:00-17:00。

地点：成都师范学院（成都市温江区海科路东段99号）。
四、公开考核招聘

   （一）公开考核招聘原则。
严格遵循“公开、平等、竞争、择优”、“双向选择、考核招聘”和“户籍和岗位所在地一致或接近”原则。

   （二）公开考核招聘方式。
公开考核招聘采取专业技能面试的方式。 
美术教师岗位专业技能面试：采取绘画（30分钟）、现场说课（10分钟）的方式进行。先集中进行绘画，后进行说课。说课时间为10分钟，准备时间为10分钟。绘画环节的素描8K画纸由考场提供，请考生自带素描画笔、画板等画材。
幼儿园教师岗位专业技能面试：采取绘画（20分钟）、即兴回答和自弹自唱及舞蹈（15分钟）的方式进行，先集中进行绘画，再进行即兴回答、自弹自唱及舞蹈面试。即兴回答：即兴回答专家提出的问题；绘画：评委现场公布主题画内容，在规定时间内用不同的表现手法完成一幅8k纸大小的命题画，画纸由考场提供，请考生自带铅笔、水彩笔、颜料等画材。自弹自唱：现场完成规定弹唱题目，弹唱设备由考场提供；舞蹈：自选舞蹈表演，舞种不限，自备表演服装、音乐（含播放设备）。

美术岗位专业技能面试满分为100分，分两段计分，其中绘画100分，占技能测试总分的30%，说课成绩100分，占技能测试总分的70%。

学前教育岗位专业技能面试满分为100分，分两段计分，其中绘画100分，占技能测试总分的25%，综合测试100分（自弹自唱30分、舞蹈30分、即兴回答40分），占技能测试总分的75%。

每个招聘岗位的专业技能面试成绩第一名的考生进入下一步招聘环节。

（三）其它事项。对填报了《宜宾市考核招聘2016届省属免费师范毕业生报名信息表（第一轮）》并应聘我区岗位的考生进行公开考核后，如我区本次招聘岗位仍有缺额，将按规定组织第二轮现场招聘。第二轮现场考核招聘对象、基本条件原则、方式等不变。
宜宾县2016届省级免费师范毕业生
考核招聘细则
根据《四川省宜宾市关于考核招聘 2016 届省级免费师范毕业生的通告》规定，为遵循公开、平等、竞争、择优的原则，制订宜宾县2016年考核招聘省级免费师范生（幼儿教师）方案。

一、招聘的对象

招聘对象为四川省 2016届免费师范毕业生（成都师范学院2016届省属免费师范毕业生），报名应聘宜宾县的考生。应聘者须遵照《四川省免费师范生培养协议书》，符合《四川省教育厅、省编办、财政厅、人力资源和社会保障厅关于开展免费师范生培养工作的实施意见》（川教〔2013〕44 号）文件要求。

二、考核招聘方案

（一）成立招聘考核组。
招聘考核组由带队领导1 人、评委5人（兼计分员、计时员），工作员2人，监督员2人（教体局监察室1 人、县人社局1 人）组成。

领导组组长：县教育和体育局局长

领导组副组长：县教育和体育局分管领导

成  员：教育和体育局相关人员           

领导组下设考务办公室，办公室主任由县教育和体育局分管领导兼任，招聘的具体工作由县教育和体育局人事股负责，工作人员在教体局相关人员中抽调。

监督组组长：县教体局纪委领导

监督组成员：由县教体局监察室安排1人、县人社局安排1 人。同时上一个考生面试结束后，担任下一个考生面试的傍听。

面试评委：评委由5人组成，差额抽取产生。

（二）招聘方式。
招聘方式为考核招聘。考核的办法为面试。

（三）面试的时间、地点。
面试时间：2016年5月20日9:00至17:00。
面试地点：成都师范学院（成都市温江区海科路东段99号）。
（四）面试内容及办法。
面试主要测试考生从事教育工作的基本素质、专业技能。测试内容分学科进行：幼儿教师为指定自弹自唱一首歌曲，抽取一首歌曲自弹自唱（面试室准备有电子琴）；音乐、体育、美术学科采取试讲方式进行面试，试讲内容范围为各学科指定教材（宜宾县现用教材初一年级下册）

（五）面试评分标准。
1．评分标准：主要评价从事教育工作必备的基本素质、现场综合表现（占15%），专业技能（占85%）等方面。

2．面试成绩公布：现场记分、统分，面试结束后，担任下一个考生面试的旁听，下一位面试结束后公布上一位面试者成绩。面试满分为100分，实际得分取五位评委的平均分（四舍五入、保留两位小数）。

（六）面试要求。
1．参加面试考生当天8：30分到达候考室，召开考生会，抽签决定面试顺序，随后从第1号开始依次在面试前到面试室准备30分钟，再进行面试。

2．面试时间：每位面试人员面试时间幼儿教师为8分钟，音体美教师为15分钟。

3．面试人员进入面试室后只能向考官报告面试序号，不得报告姓名等泄密内容，否则面试计零分。

（七）面试纪律。
面试过程要做到公开、公平、公正。工作人员要严格遵守组织人事纪律，廉洁选才。参加面试的考生要自觉遵守考生纪律和考场的一切规定，不得带任何参考资料、电子产品进入面试地点，提包、手机关闭后放到指定地点，对违反规定，弄虚作假的人员，一经查实，取消聘用资格，并追究相关人员的责任。
监督电话：宜宾县人社局：0831-6613022

          宜宾县教体局：0831-6200115

咨询电话：宜宾县教育和体育局人事股：0831-6201795

长宁县2016届省级免费师范毕业生
考核招聘细则
一、招聘单位及岗位
	县（区）
	招聘学校（园）名称
	岗位数
	备注

	长宁县
	下长镇中心幼儿园
	3
	学前教育，距县城约15分钟车程，全柏油路。通公交车。

	
	古河镇中心幼儿园
	2
	学前教育，距县城约10分钟车程，全柏油路。通公交车。

	
	双河镇中心幼儿园
	2
	学前教育，距县城约30分钟车程；另可走高速路约15分钟。

	
	花滩镇中心幼儿园
	2
	学前教育，距县城约25分钟车程，全柏油路；另可从铜锣走高速。

	
	龙头镇中心幼儿园
	1
	学前教育，距县城约25分钟车程；另可走高速路约12分钟。

	
	下长镇中心小学校
	1
	音乐，距县城约15分钟车程，全柏油路；通公交车。

	
	花滩镇中心小学校
	1
	音乐，距县城约25分钟车程，全柏油路；另可从铜锣走高速。

	
	下长镇中心小学校
	1
	美术，距县城约15分钟车程，全柏油路；通公交车。

	
	长宁镇安南小学校
	1
	美术，距县城约2公里，通公交车。

	
	花滩镇中心小学校
	1
	体育，距县城约25分钟车程，全柏油路；另可从铜锣走高速。

	
	长宁镇安南小学校
	1
	体育，距县城约2公里，通公交车。


二、公开考核招聘方式和流程
采取直接考核招聘的方式，通过资格审查、专业综合技能测试、体格检查、办理聘用等程序确定招聘对象。县教育部门组成直接考核小组 5-7人，具体负责本次考核。
专业综合技能测试项目为弹、唱、跳、画。专业综合技能测试满分为100分，60分及以上合格。专业综合技能测试不合格者不予录用。

（一）测试内容。
1、学前教育。（1）画。主题简笔画，时间20分钟，占专业综合技能测试分值的40%。考生集中在考室同时绘画，在规定时间内完成。绘画材料由考点统一提供。

（2）弹、唱、跳。由指定曲目弹、唱、跳考核及自选才艺展示组成。

指定曲目弹、唱、跳考核采用指定曲目（主题）方式分别进行测试，占专业综合技能测试分值的40%;考核方式为按照相应指定曲目（主题）进行弹（钢琴）、视唱、舞蹈表演。

自选才艺展示占专业综合技能测试分值的20%，考核时间不超过3分钟，考生从“弹（钢琴）、清唱、跳”中自选一项进行才艺展示，要求体现才艺特长，贴近幼儿园教学。如进行舞蹈展示，不携带道具，可自备伴奏带（光盘、U盘均可，请考生同时携带多种类型伴奏带，以防仅携带一种伴奏带临时出现故障对考试造成影响；携带的伴奏带内只存考试音乐，不要存放其他信息，便于播放）。

2、音乐、体育和美术。内容主要为音乐、美术和体育类专业相关专业知识和工作技能等，满分均为100分。

（二）测试程序。

1、学前教育。考生进入候考室报到后抽取测试顺序号→绘画考核（全体考生）→按抽取顺序进行弹、唱、跳考核及自选才艺展示→评委打分→工作人员计分（去掉一个最高分、去掉一个最低分，取剩余分数的平均分）→当场公布成绩

    2、音乐、体育和美术。考生进入候考室报到→专业相关专业知识测试（全体考生）→评分→公布成绩。
（三）服装要求。由于考试场地无法提供更衣场所，请考生着整洁大方便于活动的衣裤参加考试，不在头上身上及衣裤上佩戴饰品、不化浓妆、不着演出服，不带道具。

三、面试评分

每面试评委小组由5-7人个评委组成。评分方法：去掉一个最高分、一个最低分，取剩余分数的平均分为考生面试得分，小数点保留2位（四舍五入）。

专业综合技能测试满分为100分，60分及以上合格。专业综合技能测试不合格者不予录用。

四、成绩公示

考试总成绩于6月10日前在长宁县教育体育和文化广电局
网站公布。网址：http://www.cnxjyj.com，监督电话：0831-7870051。

五、纪律要求

（一）应聘者面试前交验身份证、准考证，不得携带任何通讯工具等电子工具设备进入考试场地，一经发现，按违纪处理，请各位应聘者特别注意遵守此项规定。进入面试场地后，要服从组织安排，保持安静。

（二）面试时不得自我介绍，不得提与面试无关的其他要求。

（三）所有评委进入考试场地后关闭通讯工具等电子工具设备并交工作人员统一保管。

（四）面试工作按照市教育和体育局的规定，实行回避制度，评委如有直系亲属或其他可能影响公平作出评价人员参加本学科测试的，应主动申请回避。

（五）考务工作人员，要认真履行岗位职责，遵守招聘考试各项规定，不得携带任何通讯工具等电子工具设备进入考试场地，不得泄密。

（六）面试工作严格遵守纪检监察、组织人事部门和教育局的有关规定，接受组织人事部门、纪检监察部门的监督与指导，不得弄虚作假、徇私舞弊，违反者将按规定严肃处理。　

高县2016届省级免费师范毕业生
考核招聘细则
为加强基层人才队伍建设，按照国家、省事业单位公开招聘人员有关规定和省、市教育行政部门关于考核招聘2016届省级免费师范毕业生的相关要求，结合工作需要，高县部分教育事业单位拟面向四川省2016届免费师范毕业生招聘教师。现将有关招聘事项公告如下：

一、招聘单位、招聘岗位及数额

高县文江镇籁棚小学校：小学音乐教师1名；

高县双河乡新民小学校：小学体育体育1名；

高县大窝镇中心校：小学美术教师1名；

高县沙河镇幼儿园：幼儿园教师2名；

高县胜天镇幼儿园：幼儿园教师1名。
二、招聘对象和基本条件

招聘对象为已经宜宾市教育和体育局确认，定向服务我市的四川省2016届免费师范毕业生（成都师范学院2016届省属免费师范毕业生），所学专业对应招聘岗位分别为音乐、体育、美术、学前教育；应聘者须遵照《四川省免费师范生培养协议书》，符合《四川省教育厅、省编办、财政厅、人力资源和社会保障厅关于开展免费师范生培养工作的实施意见》（川教〔2013〕44号）文件要求。

(一)报考者应同时具备的条件： 
1.热爱社会主义祖国，拥护中华人民共和国宪法，拥护中国共产党，遵纪守法，品行端正，有良好的职业道德，爱岗敬业，事业心和责任感强。 

2.身体健康，体检合格，具有正常履行招聘岗位职责的身体条件。 

(二)有下列情况之一者，不得报考： 

1.曾受过各类刑事处罚的人员。 

2.曾被开除公职的人员。 

3.有违法、违纪行为正在接受审查的人员。 

4.尚未解除党纪、政纪处分的人员。 

5.有违反其他有关规定不适宜报考的人员。 

三、报名 
（一）报名方式。
符合条件的免费师范毕业生请在高县教育和体育局信息网网站（http://www.gxjyj.com/）下载并如实准确填写《宜宾市考核招聘2016届省属免费师范毕业生志愿征集表（第一轮）》，于2016年5月18日17：30前发送到高县教育和体育局人事师训股招聘教师电子邮箱(347881579@qq.com),并与高县教育和体育局人事师训股联系确认完成报名(联系电话：0831-5850671)。
（二）资格复审。
资格复审在2016年5月20日考试现场进行，需提供以下资料： 

本人有效居民身份证、毕业证（或学校相关部门出具的含“毕业时间、专业、属于免费师范生”证明）、学位证及其他与报名资格相关的资料原件和复印件各1份，《自荐书》1份。考生最终是否符合报考岗位的学位、学历和专业资格条件，以本人毕业时取得的有效毕业证及学位证所载学历和专业名称为准；不符者，取消报考者的聘用资格，责任由报考者自负。  
（三）报考要求。
报考者请认真阅读本招聘公告，详细了解招聘对象、范围、条件以及有关政策规定和有关注意事项等内容。在招聘的任何环节发现报考者不符合报考条件、弄虚作假、违反回避制度的，报考或聘用资格一律无效，且责任自负。 

四、考核招聘办法
本次招聘采取公开考核招聘方式。

（一）公开考核招聘原则。

严格遵循“公开、平等、竞争、择优”、“双向选择、考核招聘”和“户籍和岗位所在地一致或接近”原则。

（二）公开考核招聘时间及地点。
2016年5月20日9：00至17：00，在成都师范学院（成都市温江区海科路东段99号）进行。

(三) 具体考核招聘办法

1.考核招聘小组审阅考生提交的相关报名资料，按照设定的招聘条件，对报名人员的报名资格进行现场审查。同时与考生进行面谈。

2.面谈后，考核招聘小组按照竞争、择优原则，在经审查符合资格条件的考生中，原则上按招聘岗位名额与第一轮志愿征集第一志愿考生人数1:3的比例进行专业技能测试(第一志愿无人报考，则在第二志愿填报人员中确定进入专业技术测试人员名单，第一、第二志愿无人报考，则在第三志愿填报人员中确定进入专业技术测试人员名单；第一轮志愿征集无人报考，不再进行第二轮志愿征集，采取现场报名方式，所有现场报名的考生均进入专业技术测试)。

3.专业技能测试共2个环节，即：现场问答与技能展示。主要测试报考者的语言表达、专业知识水平、相关知识水平与职业技能素质、职业思想与稳定性等方面的情况（考生均用普通话作答）。专业技能测试成绩满分为100分。

现场问答由评委针对招聘岗位要求、考生专业特点及家庭因素等情况，现场提出2－3个问题，考生现场作答。

技能展示由考生根据所学专业特点及兴趣爱好，进行现场展示。

(四)考核招聘成绩的公布。
考核招聘小组进行面谈和专业技能测试评分后，当场公布面试成绩，根据面试成绩等额确定进入下一步招聘环节人选。各学科最后一名进入下一步招聘环节人选的面试成绩相同的，由评委组重新组织进行专业技能测试。面试考核工作结束后，县教育和体育局在3个工作日内在高县教育和体育局信息网(http://www.gxjyj.com/)公告成绩及排名。聘用总成绩=面试成绩。

对于报名人数较少，未形成竞争的（即实际参加专业技能考核人数少于或等于该岗位拟招聘人数），该岗位考生的专业技能考核成绩不得低于60分且须有评委组三分之二以上成员表决通过，并报县人社局同意后，进入下一步招聘环节。对于形成了竞争的岗位，该岗位考生的专业技能考核成绩低于60分者，须有评委组三分之二以上成员表决通过，并报县人社局同意后，进入下一步招聘环节。出现以上两种情况，由各学科评委组表决后，由主评委在《聘用成绩统计表》上写明情况，并由本学科所有评委当场签名确认。

五、体检 

各学科根据招聘名额，按照聘用总成绩从高到低等额确定本学科体检人选。体检标准参照四川省教育厅印发的《四川省申请认定教师资格人员体检工作指导意见》（2011年修订后意见）执行。2016年取得相应教师资格证的人员在提供本人2016年教师资格证书后可免体检。 

六、考核 

体检合格人员进行考核，考核由县教育和体育局按照《宜宾市事业单位公开招聘工作人员聘用考核暂行办法》（宜人发〔2010〕14号）进行综合考核。 

七、递补 
因全市对服务我市的2016年四川省免费师范生实行等额招聘，因此，凡未通过体检和考核或因考生自动放弃而出现的空额，一律不递补。 

八、公示 
体检、考核合格后确定的拟聘用人员将在高县教育和体育局信息网上(http://www.gxjyj.com/)公示7个工作日。
对公示期间反映有严重问题并查有实据、不符合报考条件的，取消被公示人聘用资格；对反映有严重问题，但一时难以查实或难以否定的，暂缓聘用。 

九、聘用 
公示无异议者，按相关规定办理聘用手续，并按照有关规定与聘用单位签订人事聘用合同。拟聘用人员应在2016年7月31日前持毕业证、学位证书、教师资格证书原件到高县教育和体育局报到。逾期不能按要求报到的人员，视为自动放弃聘用资格。 

学校与聘用人员签订人事聘用合同时，将按相关规定约定最低服务年限、违约责任。
十、纪律与监督 
考核招聘小组、招聘单位在招聘工作中，应确保信息、过程、结果公开，接受社会及有关部门的监督。对违反招聘纪律的相关工作人员，按照有关规定进行严肃处理，情节严重的给予政纪党纪处分，构成犯罪的依法追究刑事责任。 

监督举报电话：0831-5850671。 

十一、本公告由高县教育和体育局负责解释。 
筠连县2016届省级免费师范毕业生
考核招聘细则
根据《四川省教育厅、省编办、财政厅、人力资源与社会保障厅关于开展免费师范生培养工作的实施意见》（川教〔2013〕44号）文件要求，为做好我县2016届省级免费师范毕业生考核招聘工作，特制定本方案。

一、招聘领导组

组  长：张  芳 

副组长：叶佳琼  林付强  

成  员：周德洋、熊  林、何弟桥、郑其刚、王祥忠

王泽付、王国海、袁  敏
二、招聘时间、地点

招聘时间：2016年5月20日9:00至17:00 。

招聘地点：成都师范学院（成都市温江区海科路东段99号）。
三、招聘对象

第二批定向服务宜宾市的省属免费师范毕业生（成都师范学院2016届省属免费师范毕业生）；应聘者须遵照《四川省免费师范生培养协议书》，符合《四川省教育厅、省编办、财政厅、人力资源和社会保障厅关于开展免费师范生培养工作的实施意见》（川教〔2013〕44号）文件要求。

四、招聘岗位

筠连县联合苗族乡中心校音乐1名、筠连县龙镇乡中心校音乐1名，筠连县蒿坝镇中心校美术1名，筠连县武德乡大乐小学体育1名，筠连县武德乡中心幼儿园1人、筠连县大雪山镇中心幼儿园1名，共计6名。

五、招聘原则

（一）公开、平等、竞争、择优；

（二）双向选择、考核招聘；

六、考核内容

（一）政治思想品德；

（二）学业成绩、工作能力水平及现实表现；

（三）组织协调能力及其他相关情况；

（四）廉洁自律、遵纪守法情况。

七、考核招聘方法

（一）本次考核招聘，在形成岗位竞争时采用专业化面试（说课，说课内容由专家评委在现行教材中临时指定）的形式进行招聘。面试评委小组由5个专家评委组成，5个评委根据面试人员面试情况进行打分，取其平均分为面试人员最后得分，小数点后保留2位小数（四舍五入）。
（二）未形成岗位竞争采用面谈的形式进行招聘。主要方式同招聘对象进行深入细致交谈和查阅招聘对象档案材料。
（三）聘用 。
根据面试总成绩从高到低选择岗位确定拟聘用人员，并签订《就业协议书》，并按《就业协议书》其他约定事项约定最低服务年限、违约责任和经济损失赔偿责任。拟聘用人员应在2016年7月31日前持毕业证、教师资格证书原件到筠连县教育和文化广电局报到。逾期不能按要求报到的人员，视为自动放弃聘用资格。
八、体检 

根据招聘名额，按照聘用总成绩从高到低等额确定体检人选。体检标准参照四川省教育厅印发的《四川省申请认定教师资格人员体检工作指导意见》（2011年修订后意见）执行。2016年取得相应教师资格证的人员在提供本人2016年申请办理教师资格证体检材料并加盖体检医院医务科鲜章后可免体检。
九、考核 

体检合格人员进行考核，考核由县教育和文化广电局按照《宜宾市事业单位公开招聘工作人员聘用考核暂行办法》（宜人发〔2010〕14号）进行综合考核。
十、纪律与监督 
考核招聘小组、招聘单位在招聘工作中，应确保信息、过程、结果公开，接受社会及有关部门的监督。对违反招聘纪律的相关工作人员，按照有关规定进行严肃处理，情节严重的给予政纪党纪处分，构成犯罪的依法追究刑事责任。
监督举报电话：0831-7288316。
十一、本公告由筠连县教育和文化广电局负责解释。未尽事宜，另行通知。
珙县2016届省级免费师范毕业生
考核招聘细则
为切实做好2016年定向服务宜宾市省属免费师范毕业生珙县招聘工作，确保招聘工作公开、透明、公平、公正，现特将2016年定向服务宜宾市省属免费师范毕业生珙县考核招聘相关内容公告如下。
一、招聘对象
2016年定向服务宜宾市的省属免费师范毕业生。
二、招聘岗位
珙县洛亥镇中心小学校完小音乐教师岗位1个；珙县底洞镇中心小学校完小美术教师岗位1个；珙县珙泉镇幼儿园幼儿教师岗位2个、珙县孝儿镇中心幼儿园幼儿教师岗位2个、珙县上罗镇中心幼儿园幼儿教师岗位1个、珙县下罗镇中心幼儿园幼儿教师岗位1个。
三、招聘原则
坚持公开、透明、公平、公正。
坚持遴选优秀原则。
坚持双向选择原则。
坚持回避原则。面试考生与面试考官有三代以内血亲或夫妻关系的，面试考官应回避；面试考生与面试考官有利害冲突的，考生可提出回避要求，经调查属实，考官应回避。
四、招聘形式

本次招聘的方式主要以专业技能测试（相关测试项目及评分标准详见附件）为主，同时兼顾学历层次，即在专业技能面试成绩相同的情况下优先招聘学历层次高的免费师范毕业生。测试得分（测试的平均分）低于70分的，不予以招聘。
五、招聘时间和地点

2016年5月20日9:00至17:00，在成都师范学院（成都市温江区海科路东段99号）。
六、招聘程序

(一)考生申报岗位。
参加面试的考生填写、申报岗位，并提供身份证、获奖证书等原件、复印件。

（二）资格初审。

现场对申报我县招聘岗位的考生进行资格初审，初审通过者进入技能测试。

（三）专业技能测试(相关测试项目及评分标准详见附件)。
（四）体检。

1.体检人员的确定。根据招聘岗位及名额，按照专业技能水平测试成绩，从高分到低分等额确定进入体检人选。

2.体检。体检在二级甲等以上综合性医院进行。体检标准参照四川省教育厅印发的《四川省申请认定教师资格人员体检工作指导意见》（2011年修订后意见）执行。2016年取得相应教师资格证的人员在提供本人2016年教师资格体检材料后可免体检。（怀孕考生参加体检按国家公务员局《关于对怀孕考生参加体检有关问题的复函》（国公考录函〔2009〕07号）执行。）

（五）考核。考核由珙县教育和文化广电局按照《宜宾市事业单位公开招聘工作人员聘用考核暂行办法》（宜人发〔2010〕14号）进行综合考核，并对其与报考相关的人事档案等材料的真实有效性和报考资格进行核实确认。 
（六）公示。

1.拟聘用人员在招聘公告发布网站公示7个工作日。在公示期内，凡举报者应以真实姓名实事求是地反映问题，并提供必要的调查线索。凡以匿名或其他方式反映的问题不予受理。 

2.对公示期间反映有严重问题并查有实据、不符合报考条件的，取消聘用资格；对反映有严重问题，但一时难以查实或难以否定的，待查实后再决定是否聘用。 

（七）审核确认和办理聘用手续。
经珙县人力资源和社会保障局审核同意后办理聘用手续。

七、招聘纪律
本次招聘严格按照事业单位考试的有关规定执行，对违法乱纪、弄虚作假的人员，一经发现，即取消聘用资格并追究相关人员的责任。

监督举报电话：0831-4039865。
八、本方案未尽事宜由县教育和文化广电局解释。
附件：1.美术专业技能测试项目及评分标准
      2.音乐专业技能测试项目及评分标准
      3.幼儿教师技能测试项目及评分标准
      4.珙县招聘宣传海报（内容）
附件1：
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单项

分值

得分 总分

1

作品创意视角独特，主题鲜明，富有想象力及创新能

力，能切实反映时代精神。

10

2

美术基本功扎实，绘画技巧及材料运用得当，充分体

现其创作主题思想。

10

1 色彩黑白灰关系明确，富有层次感。 10

2 色彩调子明确，富有韵律美及艺术美。 10

3

作品构图完整饱满，形体比例恰当，细节刻画鲜明生

动。

5

1 结构比例正确，透视关系清楚。 10

2 明暗调子清晰，层次突出，富有节奏感。 10

3 整体与局部关系和谐自然，细节刻画恰当。 5

1

作品造型生动，表现大胆，构图新颖，主题构思能与

表现主题吻合，富有形式美感。

10

2

能熟练使用纸工工具，采用撕、剪、折等基本技法完

成纸工作品

5

1

作品骨法线条流畅，字体间架结构端正，章法布局得

体，富有艺术美感。

10

2 文字功底扎实，作品富有个性，无错别字出现。 5

根据现场提供的文字资料，进行硬笔书

写创作（楷书或行书），书写材料统一

提供，时间为20分钟。

20分

硬笔

书法

15分

主题

创作

现场完成一幅命题创作作品，要求运用

素描或漫画等形式表现，可以是明暗或

线条造型。除画纸（8开素描纸）、画架

、画板外，其余作画工具和材料自备。

时间为50分钟。

根据现场提供的实物，进行色彩静物写

生。水彩、水粉均可。除画纸（8开）、

画板、画架外，其余作画工具材料自

备，时间为50分钟。

根据现场命题进行纸立体造型设计制

作，制作材料（纸质）统一提供，其余

制作工具自备，时间为50分钟。



美术专业技能测试项目及评分标准

色彩

静物

写生

25分

纸工 15分

单项评分细则

素描

静物

写生

根据现场提供的实物进行素描静物写生

{不能采用结构素描}。除画纸（8开）、

画板、画架外，其余作画工具材料自

备，时间为50分钟。

25



附件2:
音乐专业技能测试项目及评分标准
	项目及分值
	要求
	评分标准
	得分

	（电）钢琴弹奏 (6分)
	自选一首钢琴曲独奏，时间不超过5分钟。
	1、弹奏手型好，乐曲感情掌控好，有扎实的钢琴演奏基础，能流畅完整的表现乐曲的意境。（3—6）  
	

	
	
	2、能基本流畅的弹奏乐曲。（1—3）
	

	声乐（6分）
	自选一首歌曲独唱，时间不超过4分钟。（提供电钢琴伴奏或考生自带MP3伴奏）
	1、气息控制强，声音自然甜美，音高节奏准确，有较好的音乐表现力。（3—6）
	

	
	
	2、节奏音高基本准确，能较完整演唱歌曲。（1-2）
	

	（电）钢 琴弹唱 （10分）
	自弹自唱歌曲（歌曲自选，内容为中小学音乐教材必唱歌曲曲目。）弹唱，准备时间3分钟。
	1、弹唱流畅，音高节奏调式准确，符合儿童情绪，自弹自唱配合较好。（7—10）
	

	
	
	2、节奏调式较为准确，弹唱较为流畅。（4—6）
	

	
	
	3、节奏不够准确，弹唱不能很好配合，不流畅。（1—3）
	

	特长展示 （8分）
	舞蹈或器乐（钢琴除外），时间不超过3分钟。（舞蹈和器乐自选一项展示。舞蹈道具、音乐光盘以及乐器自备。）
	1、舞蹈：对舞蹈音乐形象理解准确，舞蹈动作吻合音乐旋律，动作流畅协调，表演过程流露良好的艺术气质。（5—8）
	

	
	
	2、器乐：技术娴熟，演奏连贯流畅，乐曲风格及节奏把握准确，音乐表现形象生动，所要求的手型正确。（5—8）
	

	
	
	1、舞蹈：舞蹈动作基本协调，动作较为生硬。（1—4）
	

	
	
	2、器乐：能基本完整的演奏歌曲，演奏手型基本正确。（1—4）
	


附件3:
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标准及分值 得分

  

标准及分值 得分

  

标准及分值 得分

  

标准及分值 得分

弹奏流畅，伴奏和谐。(20分) 结构优美（10分） 舞蹈动作吻合音乐旋律，富有节奏感。（10分） 普通话标准、故事完整（20分）

音色优美、感染力强。(10分) 线条流畅（10分） 舞蹈的编排、表演形式新颖有创意。（10分） 语气语调流畅自然（10）

按原调弹唱，音准，吐字清晰。(10分) 比例恰当（10分） 表演动作流畅、熟练，动作准确到位。（10分） 表情、体态符合故事情节（10）

情感处理到位、富有儿童情趣。(10分) 视觉美观（10分） 表演者精神饱满、台风端正。（10分） 整体效果（10分）

物征明显（10分） 舞蹈整体编排具有合理性、完整性。（10分）

总分 总分 总分 总分

幼儿教师专业技能测试项目及评分标准

必选项目（50分） 自选项目（50分）

儿歌弹唱（曲目自选） 儿童简笔画（现场命题） 幼儿舞蹈（自选,歌曲名称：                 ） 幼儿故事(自选，              ）

测试总分:


附件4:

珙县教育诚邀您的加入

选择我们就是选择秀丽多姿的美景名胜
珙县美景名胜秀丽多姿。有国家级文物保护单位僰人悬棺，省级风景名胜蜀南温泉、芙蓉山景区，市级文物保护单位、风景名胜区石碑珙县龙、观宝山林海等。“僰人悬棺”被喻为“千古之谜，巴蜀一绝”，以其独特、丰富的文化内涵和峥嵘、突兀的雄姿，吸引海内外游客。“蜀南温泉”有“赛华清”之美誉，水温宜人，常入浴可益寿延年。“芙蓉山风景区”以山青、林翠、泉清、雾奇、路曲著称，是休闲游览好去处。“石碑珙县龙”展示出一亿九千万年前爬行动物的繁荣景况，仿佛时光倒流，令人遐想。“观宝山林海”浩瀚如烟，绿波荡漾，佳杉万顷，实属天然观光、养生宝地。王家四里坡、罗渡曹营石堡寨、上罗龙抱山、孝儿南广河、珙泉天然溶洞、玉和隘口石牌坊等美景如诗如画，文物意韵深长。千古之谜僰人悬棺、世界珍奇观赏植物珙桐、距今1.99亿年的“石碑珙县龙”恐龙化石、两亿年前形成埋于泥土中的珙石，以“珙县四绝”著称于世。
选择我们就是选择一份相对不错的待遇
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选择我们就是选择可自主规划的职业

符合条件的免费师范毕业生可免试在职攻读教育硕士专业学位和与教学相关的学术性硕士学位。免费师范毕业生工作满一学期后，个人提出攻读硕士学位申请，经任教学校考核合格并批准，培养高校根据任教学校考核结果和本科学习成绩，通过综合考核后录取。符合条件的免费师范毕业生在职培训纳入中小学教师国家级培训计划。
免费师范毕业生评定专业技术职称和晋升七级及以下专业技术岗位，其任职年限提前一年，国家规定最低任职年限为一年的提前半年”等优惠待遇。
我县坚持政务公开，教师评优晋级、年度考核、绩效考核、我才遴选一律阳光作业，公正透明。在珙县从教，您的梦想、追求一定会得以实现。
珙县教育诚邀您的加入！
兴文县2016届省级免费师范毕业生
考核招聘细则
    一、机构及职责

（一）领导组。
    为保证相关工作顺利进行，设立由县委、县政府分管领导及教育、人社等相关部门负责人组成的领导组，并在县教体文广局设办公室，唐山同志兼办公室主任。

（二）工作组。
1.考核评委组：设评委7人，负责对应聘人员的考核评审工作。

2.服务组：设工作员1人，负责组织协调和服务工作。

二、 工作原则

（一）公开、公平、公正、择优原则。

（二）直系亲属回避原则。

（三）严谨、严肃、保密原则。

    三、报到

应聘人员按省教育厅、宜宾市教体局及就读学校要求，准时持相关证件、资料到相应地点报到。

四、考核

（一）考核形式。
本次考核招聘的具体形式为“结构化面试+个人才艺展示”，其中“结构化面试”满分100分，占总成绩70%；“个人才艺”满分100分，占总成绩30%。各部分成绩以评委给分去掉最高、最低分后取均值计算。

1.结构化面试：着重考察考生专业素质、综合素养和岗位适应能力等。

2.个人才艺分“基本项目”、“特长展示”：

音乐教师岗位。基本项目为乐曲弹唱（钢琴或电子琴）、自选舞蹈，每项满分35分；特长展示最多三项，每项满分10分。

学前教育教师岗位。基本项目为乐曲弹唱（钢琴或电子琴）、自选少儿舞蹈，每项满分35分；特长展示最多三项，每项满分10分。

（二）时间、地点。
定于2016年5月20日9:00至17:00，在成都师范学院（成都市温江区海科路东段99号）进行。

（三）基本规则。
    1.考生抽签确定面试顺序、领取面试证，在指定地点候考。

    2.面试程序及要求。
（1）考生持本人身份证、面试证进入面试室，不得带入其他与面试无关的资料、物品。

（2）每名考生面试总时间12分钟，其中结构化面试限时6分钟，才艺展示限时6分钟，从主考提示指令起计时。考生完成结构化面试答辩后随即进行才艺展示。在结构化面试规定时间内提前完成答辩的，剩余时间不累加到才艺展示时间；在规定时间内未完成面试项目的，按规定时间终止面试。

（3）考生在本人面试结束或终止后离开考室，等候公布得分。前三位考生面试完毕后评委开始打分，并依次公布成绩，以后每后一位考生面试完毕，前一位考生听取本人成绩。

（4）考生进入面试室只能报个人面试序号，不得报与个人具体身份有关的信息，否则视为违规，取消面试资格。

（5）面试结束，按个人总成绩从高到低排序，确定体检人选，并由兴文县教育体育和文化广电局发布相关信息。

（6）考生自行编排舞蹈，并准备个人才艺展示所需的其它道具、器材、乐曲及播放设备等。

五、体检

入围体检人选在具备规定资质的指定医院体检，体检合格的按程序办理试聘用手续；不合格的按规定申请复检一次，仍不合格的，按面试成绩排序通知递补体检人选。

六、工作要求

1.面试考点实行全封闭管理，所有工作人员及考生的通讯工具关闭后集中保管，工作（面试）结束后分别领取。

2.面试工作人员需佩戴标志。

3.面试全程接受纪检监督，严禁徇私舞弊、请托说情，违者严惩。

    七、其他事项

（一）本方案未尽事宜，临时调整安排。

（二）工作电话：（0831）8826587
屏山县2016届省级免费师范毕业生
考核招聘细则
根据《宜宾市教育和体育局关于做好2016年定向服务我市省属免费师范毕业生招聘工作的通知》（宜教体办发〔2016〕75号）和《宜宾市属事业单位公开招聘工作人员面试暂行办法》（宜人发〔2005〕24号）的规定，为做好我县2016年省级免费师范毕业生考核工作，特制定本方案。　
一、考核领导小组

组  长：裴新亮    县政府副县长
成  员：郑  刚    县人社局局长
宋吉宁　　县纪委副书记、监察局局长

冉启明    县人社局副局长
刘学逵    县教体文广局书记、局长
冯  燕    县教体文广局副书记

领导组下设办公室在县教体文广局，办公室主任由刘学逵担任，县级相关部门的相关股室人员为成员。

二、考核时间、地点

面试时间：2016年5月20日9:00至17:00。
面试地点：成都师范学院（成都市温江区海科路东段99号）。
三、考核的形式、内容及计分办法

（一）考核形式及内容。
主要以现场答辩和专业技能测试的方式进行。
1、公共知识题。公共知识题在考核当天由评委现场命题3套，

由考生随机抽取1套作为本次的面试考题。答辩时间每人不超过6分钟（含审题时间2分钟）。

2、专业技能测试。面试当天，在纪检监察和人社部门的监督指导下，现场命题，测试时间由评委组决定。

（1）学前教育。
绘画（考生不带绘画工具）。在现行的幼儿教材中随机抽取1个题目，并由评委现场公布主题画内容，全部考生同时进行测试，考生按照要求在规定时间内完成。

唱歌（清唱）和舞蹈（无音乐伴奏）。在现行的幼儿教材中随机抽取1首歌曲，现场完成规定唱歌；舞蹈由考生自选。两项总时间在4分钟以内完成，考生按照抽签顺序依次在考室外进行准备，时间共为4分钟，即前一考生考试时间就是后一考生的准备时间。

（2）体育岗位。自喊口令队列操；自选特长展示（不使用器材）。

（3）音乐岗位。唱歌（清唱）和舞蹈（无音乐伴奏）：在现行的初中教材中随机抽取1首歌曲，现场完成规定唱歌；舞蹈由考生自选。两项总时间在4分钟以内完成，考生按照抽签顺序依次在考室外进行准备，时间共为4分钟，即前一考生考试时间就是后一考生的准备时间。

（4）美术岗位。绘画（考生不带绘画工具）：在现行的初中教材中随机抽取1个题目，并由评委现场公布主题画内容，全部考生同时进行测试，考生按照要求在规定时间内完成。

（二）考核计分办法。
面试测试满分为100分。学前教育：公共知识40分、绘画20分、唱歌20分、舞蹈20分；体育学科：公共知识40分、自喊口令队列操20分、自选特长展示40分；音乐学科：公共知识40分、唱歌30分、舞蹈30分；美术学科：公共知识40分、绘画60分。

四、考核流程

（一）5月19日下午，在纪检监察和人社部门的监督指导下，随机在评委库城区专家中抽取评委人选。由体育、音乐、美术各1人共3人组成。
（二）5月20日9:00，考核组成员到达指定考核地点，随即将通讯工具交监督员。

（三）9:10，参加考核的考生到达候考室，工作人员逐个核对考生身份后宣布考生考核纪律，在纪检监察和人社部门的监督指导下按招聘岗位抽签确定考生考核顺序，并将抽签结果进行登记。

（四）9:30，评委出题，然后再抽取考试题目。

（五）9:40，评委培训，并明确主评委，评委熟悉评分细则。

（六）10:00，考核开始，美术、幼教的绘画项目首先一并进行，学科按体育、音乐、美术、幼教的顺序进行考核。学科内按抽签顺序号进行考核。

记时员记时，评委根据考生的答题情况逐项打分，工作人员统分汇总计算。

（七）考生考核完毕，在指定地点等候，待听取本人成绩后离开考核考场。

（八）通知考生相关事项后离开考场。

附件3

宜宾市考核招聘2015届省属免费师范毕业生
志愿征集表（第一轮）
	姓　　名
	
	性　　别
	
	照片
（电子版）

	民　　族
	
	出生年月
	
	

	政治面貌
	
	学　　历
	
	

	毕业学校
	
	专　　业
	
	

	身份证号
	
	手　　机
	

	教师
资格证号
	
	普通话
水平
	

	户籍所在地（生源地）
	

	就业志愿
	县（区）
	应聘学校（幼儿园）
	应聘岗位

	
	
	
	

	个人获奖
情　　况
	

	经本人确认，所有填报信息真实有效，如有虚假，所引起的一切后果由本人承担。
 签名：
年 月 日


注：1.每名应聘人员限填报一个县（区），每个县（区）内可填报一个招聘岗位。2.将本人近期1寸或1寸半正面免冠照片，通过扫描仪、数码相机等设备制作成电子文件（.JPG或.JPEG格式，分辨率150dpi，大小在20K以内），填写报名信息表时复制到报名表相应位置。
	市、县（区）教育部门
	联系人
	联系电话

区号0831
	邮箱
	门户网站

	宜宾市

教育和体育局
	罗勇
	8222194

15183176859
	 
	www.ybedu.gov.cn

	翠屏区教育局
	唐宏伟
	8205965

8206177
	809914987@qq.com
	www.ybedu.gov.cn

	宜宾县

教育和体育局
	卢茂林

文玉芳
	6201795

15283660728
	994759648@qq.com
	宜宾县教育体育网

	长宁县教育体育和文化广电局
	丁国芳
	4622523 7870050

13890925655
	992941056@qq.com
	www.cnxjyj.com

	高县

教育和体育局
	惠庆凡
	5850671
	347881579@qq.com
	www.gxjyj.com/

	筠连县教育和

文化广电局
	周德洋
	13890932929
	154592393@qq.com
	jledu.scjlx.gov.cn

	珙县教育和文化广电局
	甘宇宏

何拥其
	13778948988

15983139961
	472961741@qq.com、h495843921@vip.qq.com
	www.scgxedu.com

	兴文县教育体育和文化广电局
	李登华
	8826587

13890923037
	308426557@qq.com
	www.xwjyj.com

	屏山县教育体育和文化广电局
	胡春雷
	15883100051
	993675235@.com
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