
附件1：    湖南科技职业学院2016年公开招聘高层次人才岗位、计划及要求一览表
	部门
	岗位代码
	专业（方向）
	计划数
	年龄
	学历学位或职称
	其他要求

	艺术设计学院
	1
	室内艺术设计方向
	1
	50及以下
	教授
	

	艺术设计学院
	2
	环境艺术设计方向
	1
	50及以下
	教授
	

	软件学院
	3
	计算机科学与技术等计算机相关专业
	2
	50及以下
	教授
	

	机电工程学院
	4
	机电一体化、机器人技术、机械电子工程专业
	1
	50及以下
	教授
	

	商学院
	5
	电子商务
	1
	50及以下
	教授
	

	商学院
	6
	商务管理
	1
	50及以下
	教授
	

	药学院
	7
	药学类专业
	1
	50及以下
	教授
	要求药学类专业全日制硕士研究生以上毕业，本科阶段必须是全日制药学专业。同等条件，有两年以上医院、医药企业工作经历者优先。

	艺术设计学院
	8
	室内艺术设计方向
	1
	40及以下
	博士
	

	艺术设计学院
	9
	环境艺术设计方向
	1
	40及以下
	博士
	

	软件学院
	10
	计算机科学与技术、计算机应用技术、网络工程、软件工程
	2
	40及以下
	博士
	

	机电工程学院
	11
	机电一体化、机器人技术、机械电子工程专业
	1
	40及以下
	博士
	

	商学院
	12
	电子商务
	1
	40及以下
	博士
	

	商学院
	13
	商务管理
	1
	40及以下
	博士
	

	药学院
	14
	药学类专业
	1
	40及以下
	博士
	要求药学类专业全日制硕士研究生以上毕业，本科阶段必须是药学专业全日制毕业。同等条件，有两年以上医院、医药企业工作经历者优先。

	合计：16人

	备注：1、年龄计算，40岁以下指1976年1月1日以后出生，其他年龄以此类推。
2、博士、教授引进待遇按照学院《高层次人才引进实施办法》相关规定执行。


附件2：   湖南科技职业学院2016年公开招聘岗位、计划及要求一览表
	部门
	岗位
代码
	岗位
	专业（方向）
	计划数
	年龄
	学历学位
	其他条件

	艺术设计学院
	15
	教师
	服装设计与工程
	1
	35及以下
	全日制硕士研究生及以上
	有服装行业高级技师资格证者年龄可放宽至40岁以下。

	艺术设计学院
	16
	教师
	设计艺术学
	2
	35及以下
	全日制硕士研究生及以上
	有三年以上室内设计及建筑装饰行业工作经历。

	艺术设计学院
	17
	教师
	环境艺术设计（室内设计方向）、设计艺术学（室内设计方向）、建筑学（室内设计方向）、工业设计（室内设计方向）
	2
	35及以下
	全日制硕士研究生及以上
	有二年以上的室内设计及建筑装饰行业工作经历。同等条件，建筑学（室内设计方向）、工业设计（室内设计方向）优先。

	艺术设计学院
	18
	教师
	工程造价
	1
	35及以下
	全日制硕士研究生及以上
	有二年以上建筑装饰设计、施工、管理工作经历。同等条件，有造价员职业资格证的优先。有国家一级注册造价师的学历可放宽至本科,年龄可放宽至45岁及以下。

	艺术设计学院
	19
	教师
	数字媒体艺术
	1
	35及以下
	全日制硕士研究生及以上
	同等条件，工业设计（数字媒体艺术方向）优先。

	艺术设计学院
	20
	教师
	建筑学（环境艺术设计方向）
	1
	35及以下
	全日制硕士研究生及以上
	同等条件，有三年以上环境设计与规划工作经历者优先。

	软件学院
	21
	教师
	计算机科学与技术、计算机应用技术、软件工程
	3
	30及以下
	全日制硕士研究生及以上
	第一学历须为本科全日制。同等条件，有二年以上企业工作经验者优先。

	软件学院
	22
	教师
	信息与通信工程
	2
	30及以下
	全日制硕士研究生及以上
	第一学历须为本科全日制。同等条件，有二年以上企业工作经验者优先。

	软件学院
	23
	教师
	软件工程
	3
	35及以下
	全日制硕士研究生及以上
	第一学历须为本科全日制。同等条件，有二年以上企业工作经验者优先。

	软件学院
	24
	教师
	网络与信息安全
	1
	35及以下
	全日制硕士研究生及以上
	第一学历须为本科全日制。同等条件，有二年以上企业工作经验者优先。

	软件学院
	25
	教师
	嵌入式软件设计与应用
	1
	35及以下
	全日制硕士研究生及以上
	第一学历须为本科全日制。同等条件，有二年以上企业工作经验者优先。

	机电工程学院
	26
	教师
	机械电子工程、机械设计及理论、机器人技术、机电一体化理论与应用专业
	2
	35及以下
	全日制硕士研究生及以上
	第一学历须为本科全日制。同等条件，具有机器人设计制造等工作经历者优先。

	商学院
	27
	教师
	管理科学与工程、工商管理、企业管理
	1
	35及以下
	全日制硕士研究生及以上
	第一学历须为本科全日制，有一年以上在管理、行政人事、培训、销售工作经历或一年以上课程教学经历。同等条件，本、硕均为工商管理类专业者优先。

	商学院
	28
	教师
	会计学、财务管理
	1
	35及以下
	全日制硕士研究生及以上
	第一学历须为本科全日制，有一年以上企业财务岗位工作经历或一年以上会计专业教学工作经历。同等条件，按本、硕均为会计学或财务管理专业、具备注册会计师资格证、具备会计专业高级职称次序依次优先。

	商学院
	29
	教师
	管理学（电子商务方向）、管理科学与工程（电子商务方向）、艺术设计学、计算机应用技术
	2
	35及以下
	全日制硕士研究生及以上
	第一学历须为本科全日制，有一年大型门户或电子商务网站设计工作经历或一年以上课程教学经历。

	商学院
	30
	教师
	营销服务与管理、电子商务、企业管理、市场营销
	1
	30及以下
	全日制硕士研究生及以上
	第一学历须为本科全日制，有一年以上企业营销工作经历或一年以上课程教学经历。

	药学院
	31
	教师
	中药鉴定、生药学
	1
	35及以下
	全日制硕士研究生及以上
	第一学历须为全日制本科药学或中药学专业。

	药学院
	32
	教师
	药物分析学
	1
	35及以下
	全日制硕士研究生及以上
	第一学历须为全日制本科药学或中药学专业。

	信息中心
	33
	电教工程师
	广播影视编导、广播电视编导、影视教育、影视艺术技术、现代教育技术等专业
	1
	35及以下
	全日制硕士研究生及以上
	有二年以上视频处理、编辑工作经历，熟练使用各种视频处理软件。

	信息中心
	34
	网络工程师
	网络工程、信息工程、计算机软件等专业
	1
	35
及以下
	全日制硕士研究生及以上
	有二年以上综合布线、网络设备调试与安装等相关经历，能熟练配置、维护交换机、路由器、防火墙等常用网络设备。 

	艺术设计学院
	35
	实训指导教师
	服装设计与工艺、服装设计
	1
	35及以下
	全日制硕士研究生及以上
	有五年以上在服装企业从事制板、推板、CAD放码工作经历或服装设计定制工二级及以上证书者，年龄可放宽至45岁，学历可放宽至全日制本科。

	软件学院
	36
	实训指导教师
	计算机科学与技术、计算机应用等、软件工程、网络工程。
	5
	30及以下
	全日制硕士研究生及以上
	有二年以上相关工作经验且能熟练从事计算机组装与维护、系统安装与调试、网络组建与维护等机房管理技术工作的，本科或硕士为计算机类专业即可。 

	机电工程学院
	37
	实训指导教师
	机械设计制造及自动化
或机电一体化
	3
	35及以下
	全日制硕士研究生及以上
	有二年以上企业工作经历，有普通机床及数控机床操作工作经历。高级技师或工程师专业技术职务及以上者学历可放宽至全日制本科。

	机电工程学院
	38
	实训指导教师
	工业电气自动化
	1
	45及以下
	全日制硕士研究生及以上
	有中级职称及以上者学历可放宽至全日制本科。

	药学院
	39
	实训指导教师
	药剂学
	1
	35及以下
	全日制硕士研究生及以上
	第一学历须为全日制本科药学或中药学专业。

	财务处
	40
	会计
	会计学、审计
	1
	35及以下
	全日制硕士研究生及以上
	第一学历须为本科全日制，有会计从业资格证书。

	学生工作处
	41
	辅导员
	心理学
	1
	35及以下
	全日制硕士研究生及以上
	本硕专业一致，有国家二级心理咨询师资格证书。

	学生工作处
	42
	辅导员
	思想政治教育
	1
	35及以下
	全日制硕士研究生及以上
	本硕专业一致

	学生工作处
	43
	辅导员
	计算机类或通信类
	3
	35及以下
	全日制硕士研究生及以上
	本硕专业一致

	学生工作处
	44
	辅导员
	教育学
	1
	35及以下
	全日制硕士研究生及以上
	本硕专业一致

	学生工作处
	45
	辅导员
	专业不限
	3
	35及以下
	硕士以上
	有一年以上高校辅导员工作经历。

	合计
	50

	备注：1、以上学历学位均要求在2016年7月1日前取得证书。
2、年龄计算，35岁以下指1981年1月1日以后出生；其他年龄以此类推。
3、工作经历指被正式聘用的工作（出具单位人事部门工作证明），工作年限计算至2016年6月30日前满相应年限。



